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Modulo 3, Unidade 5: Avaliar a
qualidade do projeto de historia oral

Principios e Diretrizes para Conduzir uma
Entrevista de Historia Oral
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Cada
experiéncia de
entrevista é

Embora haja alguma validade
para a frase:

unica; fas "A tinica maneira de
parte do aprender a fazé-lo é fazé-lo",
encanlo da

0s seguintes principios podem

ser aplicados a histoéria oral
para proteger a qualidade do
seu projeto e para tornar cada
entrevista mais bem-sucedida
que a anterior.

historia oral.
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Principios para as Entrevistas em Historia Oral

@] Os historiadores orais informam os narradores sobre a natureza e a
finalidade geral da entrevista de historia oral e da sua entrevista,
em particular.

=1 Os historiadores orais asseguram que os narradores dao
voluntariamente o seu consentimento para serem entrevistados e
entendem que podem retirar-se da entrevista ou recusar-se a

responder a uma pergunta.

= Os narradores podem dar esse consentimento assinando um termo
de consentimento ou gravando uma declara¢ao de consentimento

oral antes da entrevista.

=1 Todas as entrevistas sao realizadas de acordo com os objetivos
declarados e nos parametros do consentimento referido
anteriormente.
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Principios para as Entrevistas em Historia Oral

= Os entrevistadores devem ter o cuidado de evitar
fazer promessas que nao podem ser cumpridas, tais
como:

o garantia de controlo sobre a interpretacao e
apresentacao das entrevistas para além do
ambito das restri¢oes declaradas nos formularios
de consentimento livre e esclarecido

o sugestoes de beneficios materiais fora do
controlo do entrevistador

o garantias de uma relacao aberta entre o narrador
e o historiador oral
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Respeito nas Entrevistas em Historia Oral

=] Os historiadores orais respeitam os narradores e a
integridade da pesquisa.

= Os entrevistadores sao obrigados a fazer perguntas
historicamente significativas, refletindo uma

preparacao cuidadosa para a entrevista e a
compreensao das questoes a ser abordadas.

m Os entrevistadores também devem respeitar a
autoridade igualitaria dos narradores nas entrevistas
e honrar o seu direito de responder as perguntas no
seu proprio estilo e linguagem.

@ No uso das entrevistas, os historiadores orais tém
honestidade intelectual, evitando estereotipos,

deturpag¢oes ou manipulacoes das palavras dos
narradores.
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Copyright nas Entrevistas de Historia Oral

[m Os entrevistados detém os direitos de autor das suas
entrevistas, a menos que transfiram esses direitos
para um individuo ou instituicao.

m Essa eventual transferéncia e efetuada pelo
entrevistado, que assina um formulario de recusa de
direitos de autor ou, em algumas circunstancias,
grava uma declaracao oral com o mesmo efeito.

= Os entrevistadores devem assegurar-se de que 0s
narradores compreendem a extensao dos seus

direitos a entrevista e o seu direito de colocar
restricoes ao uso desse material.

= Todo o uso e disseminacao do contetudo da entrevista
deve seguir as restri¢coes que o narrador impoe.
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Anonimato nas Entrevistas de Historia Oral

m Devido a importancia do contexto
e da identidade na formacao do
conteudo de uma narrativa de
historia oral, é uma pratica com
que na historia oral que os
narradores sejam identificados
pelo nome.

= Pode haver algumas
circunstancias excecionais em
que o anonimato seja apropriado,
0 que deve ser conversado
antecipadamente com o narrador
como parte do processo de
consentimento livre e esclarecido.
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